
 

Årsmelding for Grønn avdeling 2023 
 

Beskrivelse av avdelingen 
• Grønn avdeling hadde 11 brukere per 31.12.23. 

• Antall årsverk per 31.12.2023 var 14, hvorav 50 % var 3-årige og 50 % var 1-årige. 

• Grønn avdeling har stor variasjonsbredde i brukergruppen, med diagnoser som blant 

annet autisme, Prader-Willi syndrom og Downs syndrom. 

• Den overordnede målsettingen for grønn avdeling er å gi den enkelte bruker et 

meningsfylt, utviklende og individuelt skreddersydd dagtilbud. 

• Generelle aktiviteter på avdelingen er: arbeidsoppgaver, sansestimulering, fysmus, 

kommunikasjon, fysisk aktivitet, sosial trening og produksjon av diverse produkter. 

Dette har vi arbeidet med i år  
• Avdelingen har i år hatt fokus på fysisk aktivitet og ernæring. Vi har vært opptatte av 

at våre brukere skal ha en aktiv hverdag, og lagt til rette for både individuelle 

aktiviteter og for aktiviteter i gruppe. Det har også vært fokus på å lage sunne og 

varierte produkter/matretter i aktiviteter som ukeslutt, matlaging og arrangementer. 

• Vi har hatt to planleggingsdager på avdelingen. Den ene var knyttet opp til arbeidet 

med kvalitetstemaet fysisk aktivitet og ernæring, der blant annet fysioterapeuten ved 

Stiftelsen holdt et lærerikt innlegg for oss. Den andre planleggingsdagen deltok vi 

digitalt i SOR-konferansen, og fordypet oss i temaene: “aktiv støtte” og “livskvalitet for 

personer med autisme”. Dagen ble avsluttet med teambuilding og samarbeid. 

• De ansatte har deltatt på flere konferanser, blant annet SOR: “Med mål og mening i 

jakten på det gode liv”, “Dagsenterkonferansen”, “Vernepleierkonferansen” og 

“Miljøterapikonferansen”. De som har deltatt på konferansene har sørget for 

videreformidling av kunnskapen til resten av personalgruppen. En ansatt har startet 

opp studier; fagbrev på jobb i helsearbeiderfaget. De ansatte har også tatt e-

læringskurs, blant annet i forebygging av tvang og makt ved utviklingshemning.  

• Undertegnede vurderer at avdelingen i stor grad oppnådde den overordnede 

målsettingen. Avdelingen har svært dedikerte ansatte som hver dag legger til rette for 

at den enkelte bruker skal oppleve mestring, glede, trygghet og fellesskap. 

Carine Birkelund 

Avdelingsleder 
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