€8 Stiftelsen Radarveien

Apenhetsloven - redegjerelse

Apenhetsloven tradte i kraft 1.7.2022. Styret vedtok i styremote den 27.9.22 & forankre
ansvarlighet i virksomhetens retningslinjer. Daglig leder ble gitt i oppdrag & utforme
retningslinjer tilpasset Radarveiens virksomhet.

Bakgrunn

Apenhetslovens formal er 4 fremme virksomheters respekt for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og
levering av tienester, og sikre alimenheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter
handterer negative konsekvenser for grunnieggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold. Kjernen i regelverket er at virksomheter skal gjiennomfere gode
aktsomhetsvurderinger av sine leveranderer. Apenhetsloven gjelder for Stiftelsen
Radarveien. Forbrukertilsynet er oppfalgingsmyndighet.

Loven stiller folgende krav:

e § 4 - plikt til & utfere aktsomhetsvurderinger

e §5 - plikt til & redegjere (offentlig) for aktsomhetsvurderingene, i realiteten pa egen
hjemmeside

o § 6 — Plikt til & besvare innsynsbegjgeringer for enhver om akitsomhetsvurderingene

Etterfolgelse
| arbeidet med etterfgigelse av dpenhetsloven har vi lagt til grunn felgende:

1 Forankring i styrende dokumenter

Innfare rutine at daglig leder godkjenner nye leveranderer som forventes & sta for en
arsomsetning pa over 100 000 kr. Vi skal samle innkjgpene pa fserrest mulig leveranderer
og gjore aktsomhetsvurdering av nye leverandgrer. Rammeavtaler og nye kontrakter skal
signeres av daglig leder for & redusere risiko for manglende etterlevelse av 4penhetsloven.

2 Analyse av egen virksomhet pa overordnet niva

Som utgangspunkt vurderer vi at Radarveien har en oversiktlig situasjon pa omradet. Dette
har betydning for omfanget av arbeidet som ma gjores, jfr. apenhetslovens § 4, 2. ledd. Vi
leverer tienester, og den vesentlige delen av var ressursinnsats er arbeidskraft. All
virksomhet utferes i vare lokaler pad Lambertseter i Oslo pa oppdrag fra Oslo kommune.
Radarveien er medlem av arbeidsgiverorganisasjonen Virke, og falger landsoverenskomst
for helse og sosiale tjenester. Vi har pensjonsordninger (offentlig tienestepensjon i KLP og
forsikret tienestepensjon Virke i Sparebank 1) som er vesentlig bedre enn hva som er
minstekravet til arbeidsgivere i privat sektor, og medlemskap i fellesordningen for AFP. |
rammeavtalene med Oslo kommune er krav til kvalitet og organisering i tjenesten beskrevet.
Stiftelsen Radarveien har digitalisert de fleste systemer for lagring og behandling av
dokumenter, personopplysninger og gkonomiske forhold. Systemene er tilgangsstyrt og
tiifredsstiller krav til GDPR. Organisasjonen har transparente digitale systemer, og har blant
annet dobbeltsignering for alle skonomiske transaksjoner.

Vi kjgper ogsa inn varer og tienester, og det er pa dette omradet vi konsentrerer var innsats.
Radarveien er mediem av innkjepssamarbeid gjennom Visma, og gjennom dette
medlemskapet har vi tilgang til rammeavtaler pa en rekke omrader. A pa denne méten bruke
leverand@rer som har vaert gjenstand for grundige vurderinger, antar vi vil vaere en fordel.
Det vil likevel vaere nadvendig & gjennomga vare leverandgrer. Vi vurderer at Radarveien



opererer | en bransje der risikoen for menneskerettighetsbrudd og forekomst av lite
anstendige arbeidsforhold er relativt lav. Ressursbruken ma sees i forhold til dette.
Radarveiens enkle organisasjonsstruktur bidrar positivt til & holde oversikt.

3 Kartlegging og risikoklassifisering av leveranderer/forretningspartnere
Vi har vurdert behovet for kartlegging til & gjelde leverandarer som har levert varer eller
tienester til en verdi pa over kr 100 000 siste to ar. | 2022 utgjorde dette 39 leverandarer og
forretningspartnere. Hver av de fem storste leverer varer eller tjenester for over 1 million
arlig.

Vi har gruppert de 39 leveranderene slik:

Kategori Eksempler Antall

Annet Fagforbundet, Virke, off. etater 5
Elektrisitet Fortum stram 2
Forbruksvarer/inventar/kontorrekvisita | bil, gaver, hjielpemidler 12
Forsikring, lan og pensjon KLP, Sparebank 1, Gjensidige 6
IT-tjenester Simployer og Digiflow 5
Kiopte tienester rarlegger, renhold, revisjon, lgnn 9

Hver enkelt leverand@r som er omfattet av apenhetsloven har redegjort for egne
aktsomhetsvurderinger enten pa egne nettsider, per e-post til Radarveien eller ved utfylt
skjema. Ettersom apenhetsloven er ny er de fleste i startgropa med etterlevelse, men flere
av de store aktgrene har veletablerte og grundige systemer for dette.

Hovedfunn er at alle forretningspartnerne vare er i prosess med 4 innfere gode rutiner pa
risikofaktorer og varsler. De sterste leverandgrene har i hovedsak etablert gode rutiner. Vi
mangler kun tilbakemelding/dokumentasjon fra leverander av renholdstjenester.

5 Systematisering, rapportering og tiltak

Stiftelsens vesentlige innkjep kan klassifiseres i de seks kategoriene ovenfor. Kartleggingen
og dokurnentasjon fra forretningspartnere arkiveres og felges opp lepende og ved periodisk
rapportering. Nye leverandgrer skal vurderes av daglig leder dersom forventet arlig
omsetning overstiger 100 000 kr.

Vi anser kun renholdsfirma til & kunne utgjere en risiko pa grunn av manglende
dokumentasjon. Renholdsfirma er godkjent renholdsvirksomhet av Arbeidstilsynet.

Tiltakene i 2023 blir & felge opp renholdsfirmaet, og fa inn bestemmelser om apenhetsloven i
eventuelle nye kontrakter.
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