


MILJØTERAPEUT VED STIFTELSEN RADARVEIEN 
Stiftelsen Radarveien er en ideell stiftelse som gir tilbud til rundt 80 mennesker med utviklingshemming og har ca. 95 årsverk. Stiftelsen er organisert i 7 dagsenteravdelinger og en avlastningsavdeling. Brukerne har varierende bistandsbehov og individuelt tilrettelagte tilbud. Vi tilrettelegger for at brukeren skal kunne utvikle, vedlikeholde og ha glede av egne ferdigheter og kunnskaper. Vi bidrar til økt livskvalitet og gir brukeren innflytelse i egen hverdag. Vår styrke er at vi gir et individuelt tilpasset og meningsfullt tilbud og at vi er bevisste på å etterleve våre verdier; kvalitet, samarbeid og trivsel.
Ledig stilling ved Skredderstua arbeidssenter
På Skredderstua arbeidssenter har vi ca. 20 brukere og 10 årsverk hvorav 50 % 3-årige. Avdelingen legger hovedvekt på arbeid/sysselsetting, fysisk aktivitet og sosial tilhørighet. En gruppe jobber i skogen to ganger i uken året rundt. Arbeid med ved er en vesentlig arbeidsoppgave. Vi ser etter en kollega som har evnen og viljen til å samarbeide, og som er god til å kommunisere. Det er viktig at du er positiv, kreativ og løsningsorientert.

På Radarveien tilbyr vi
· Gode rutiner for introduksjon og opplæring
· Relevante kurs og veiledning, internt og eksternt
· To faglige veiledere som jobber på topp
· Spesialavdeling med fysioterapeuter som jobber på topp
· Jevnlige utenlandsturer/seminar
· Fri mellom jul og nyttår og i påskeuken (etter prøvetid)
· Arbeid på dagtid
· Korte beslutningslinjer og reell påvirkningsmulighet
· Personalboliger
· Spesialrom som basseng, gymsal, badstue og flere sanserom 
· God pensjonsordning 
· Godt omdømme

Kvalifikasjoner
· Bachelor helse-/sosialfag, fortrinnsvis innen vernepleie
· Erfaring med målgruppen
· Kompetanse og erfaring fra målrettet miljøarbeid
· God skriftlig og muntlig fremstillingsevne
· Gode datakunnskaper
· Ansvarsbevisst, fleksibel og løsningsorientert med evne til å arbeide selvstendig og i gruppe
· Personlig egnethet vektlegges
· Godkjent politiattest

 
Arbeidsoppgaver
· Direkte målrettet miljøarbeid
· Ansvar for å drifte tjenestetilbudet til bruker
· Medansvar for å utarbeide og gjennomføre tiltak etter Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester, kapittel 9 (noen avdelinger)
· Samarbeid med pårørende og relevante instanser
· Veiledning og opplæring av andre ansatte
· Bidra til kvalitetssikring og faglig utvikling
· Andre oppgaver kan bli delegert

Tiltredelse etter avtale
Har du lyst til å vite mer, ta kontakt med avdelingsleder Grete Jarbø: 948 37 578 eller fagkonsulent Gro Christiansen: 479 76 141
Søknad og cv sendes radarveien@radarveien.no. Søknadsfrist 1.mai 2019. Søknadene behandles fortløpende. 
Se også www.radarveien.no og https://www.facebook.com/radarveien/
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